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	1
	2
	3
	6

	I
	
	ПРИХОДИ:
	41,817,000

	1
	651
	Приходи од чланарина
	41,117,000

	2
	662
	Приходи од камата и остали приходи
	700,000

	II
	
	РАСХОДИ:
	41,817,000

	1
	512
	Трошкови материјала и ситног инвентара
	500,000

	2
	513
	Трошкови горива и енергије
	1,600,000

	3
	520
	Трошк. зарада и накн.зар.- бруто
	20,075,900

	4
	521
	Доприноси на терет послодавца
	3,571,100

	5
	522,525
	Накнаде по уговору о делу
	100,000

	6
	523
	Накнаде по ауторским уговорима
	900,000

	7
	524
	Накнаде по угов. о привр.посл.
	100,000

	8
	526
	Трошкови накнаде председнику Управног одбора
	440,000

	8а
	526
	Трошкови накнаде заменику председника Управног одбора 
	260,000

	9
	529
	Остали лични расходи и накнаде
	3,000,000

	10
	531
	Трошкови транспортних и ПТТ услуга
	700,000

	11
	532
	Трошкови услуга одржавања
	1,000,000

	12
	533,534
	Трошкови закупа 
	300,000

	13
	535, 539
	Трошкови производних услуга
	2,170,000

	14
	540
	Трошкови амортизације
	2,900,000

	15
	550
	Трошкови непроизводних услуга
	1,050,000

	16
	551
	Трошкови репрезентације
	750,000

	16а 
	551
	Трошкови репрезентације („HOPE“)
	500,000

	17
	552
	Трошкови осигурања имовине
	300,000

	18
	553
	Трошкови платног промета
	150,000

	19
	554
	Трошкови чланарина
	300,000

	20
	555
	Нак.грађ.земљ. и порез који терете трошкове
	500,000

	21
	559
	Ост. Немат.трош./адм.так. и стручна литература
	600,000

	22
	562,563,579,594
	Остали трошкови
	50,000


1.  Наредбодавац за извршење овог Финансијског плана је секретар Коморе.

2.  Финансијски план  доставити Скупштини Коморе на усвајање. 

3. До усвајања Финансијског плана од стране Скупштине Коморе, финансирање активности Коморе у 2014.  години, вршити у складу са утврђеним Предлогом финансијског плана за 2014. годину.
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            Прoф. др Георгиос Константинидис                 
О Б Р А З Л О Ж Е Њ Е
Правни основ за доношење плана

Правни основ за доношење Финансијског плана Коморе здравствених установа Србије (у даљем тексту: Финансијски план) садржан је у одредбама члана 10. и 16. Статута Коморе, којима је, између осталог дефинисано да предлог годишњег Финансијског плана Коморе утврђује Управни одбор Коморе, који у оквиру своје надлежности  доноси и усваја Скупштина Коморе.

У складу са чланом 31. Статута Коморе, Финансијским планом сe утврђују укупно потребна средства за рад Коморе у 2014. години, у складу са Планом рада Коморе. 

1. План прихода
Укупни приходи за 2014. годину, планирани су у износу  од 41,817,000 динара или у нивоу остварених у 2013. години (индекс 100,01). У односу на планиране за 2013.г., исти су повећани  за 1,34%.
Планирано је да се приходи највећим делом остварују из чланског доприноса (98,33%), који чланице Коморе плаћају месечно, по стопи од 0,08% на основицу коју чини исплаћенa бруто платa за односни месец

2. План расхода
При планирању расхода за 2014. годину пошло се од:

· планираног броја запослених у стручној служби Коморе,

· процене потребних средстава за извршење Плана рада Коморе за 2014. годину 

· планиране инфлације за 2014. годину.

Укупно планирани расходи, за 2014. годину износе 41,817,000 динара и исти су повећани: у односу на остварене у 2013. години за 11.78 %, а у односу на планиране за 2013. годину повећани су за 1,34%.
Посматрано по  врстама, планирани су следећи расходи:

Трошкови материјала  и ситног инвентара планирани су у износу од 500,000 динара, а исти се односе на канцеларијски материјал, средства за одржавање хигијене у пословним просторијама, ситан инвентар који се у целости отписује на терет трошкова и др. 

Трошкови горива и енергије планирани су у износу 1,600,000 динара. Повећање од 7,98% у односу на остварене трошкове у претходној години, условљено је очекиваноим растом цена даљинског грејања, електричне енергије и горива.

Бруто зараде запослених  планиране су у износу од 20,075,900 динара. Средства за зараде планирана су на приближно истом нивоу као и претходне године.
Доприноси на терет послодавца планирани су у складу са планираним бруто зарадама и износе 3,571,100 динара.

Трошкови накнада по уговору о делу, ауторским уговорима и уговорима о привременим и повременим пословима, планирани су у укупном износу од 1,100,000 динара, и то за: накнаде по основу уговора о делу (у износу од 100,000 динара) накнаде по ауторским уговорима, (у износу од 900,000 динара) и накнаде по уговорима о привременим и повременим пословима (у износу од 100,000 динара). У ове трошкове укључена је накнада главном и одговорном уреднику часописа „Здравствена заштита“,  накнаде у вези припреме и издавања Билтена, као и ангажовања других стручних лица за обављање повремених и привремених послова, односно послова који нису сталног карактера и као такви нису систематизовани Правилником о систематизацији. 

Трошкови чланова органа управљања планирани у износу 700,000 динара, односе на трошкове накнаде председнику УО (440.000 динара) и на трошковe накнаде заменику председника УО (260.000 динара), а исти су планирани: 50% од просека зараде у Републици Србији пута 12 месеци за председника УО и 30% од просека зараде у Републици Србији пута 12 месеци за заменика председника УО.
Остали лични расходи и накнаде, планирани су у износу од 3,000,000 динара. Исти обухватају накнаде трошкова превоза на рад и са рада, јубиларне награде, отпремнине и друге накнаде, трошкове службеног пута у земљи и ностранству. Средства за службена путовања у иностранство планирана су ради  учешћа представника Коморе у раду међународних асоцијација, посете сајмовима од значаја за здравство, посета струковним удружењима у земљама у окружењу у оквиру размене искустава везаних за реформу здравства, учешћа на стручним форумима на републичком нивоу и сл. При планирању трошкова службеног пута водило се рачуна и о пореском аспекту ових трошкова у случају када се на службени пут упућују лица која нису стално запослено у Комори.

Трошкови транспортних и ПТТ услуга су планирани у износу од 700,000 динара и највећим делом се односе на поштарину везану за слање часописа, билтена и материјала за седнице органа управљања, затим телефонске и интернет услуге, као и услуге превоза других правних лица.

Трошкови услуга одржавања, планирани су за 2014. годину у износу од 1.000.000 динара, а односе се на одржавање пословног простора и основних средстава. Ови трошкови су планирани на прошлогодишњем нивоу.

Трошкови закупа планирани су у износу од 300.000 динара што је мање од  остварења за претходну годину, а односе се на закуп простора за одржавање састанка националних координатора ХОПЕ који треба да се одржи средином године у Београду, а коме ће домаћин бити Комора здравствених установа, као и на закуп простора за потребе одржавања и других стручних састанака које организује Комора. 

Трoшкови производних услуга, планирани су у износу 2,170,000 динара, што је у нивоу плана за прошлу годину а 22,94% више од прошлогодишњег извршења, а односе се  на штампање часописа "Здравствена заштита" и интерног гласила - Билтена Коморе, комуналне услуге, рекламни и пропагандни материјал као и остале производне услуге.

Трошкови амортизације су планирани у износу од 2,900,000 динара, односно 3,57% више од планираног нивоа прошле године и 2,04% више од оствареног износа у 2013. години.
Трошкови непроизводних услуга, повећани су за 19,10% у односу на извршење претходне године и износе 1.000.000 динара. Исти се односе на књиговодствене услуге, адвокатске услуге, паркинг и остале непроизводне услуге (услуге у вези организовања састанка националних координатора ХОПЕ). 

Трошкови репрезентације су планирани у износу 1.250.000 динара. Ови трошкови обухватају угоститељске услуге које ће се пружити у пословном простору Коморе и другим угоститељским објектима приликом одржавања седница органа Коморе (износ од 750.000 динара), и на трошкове репрезентације у вези одржавања састанка националних координатора ХОПЕ који терете ову групу расхода (500.000 динара). 

Трошкови осигурања су 300.000 динара и односе се на осигурање целокупне имовине. Пословни простор се осигурава од ризика поплаве и пожара, а опрема још од струјног удара и провалне крађе др.

Трошкови платног промета и банкарских услуга су у износу од 150.000 динара. 

Трошкови чланарине планирани су у износу од 300,000, а односе се на чланарину Коморе у Европско удружење болница ( HOPE ), по одлуци Управног одбора Коморе од 31.01.2013. године.

Накнада за грађевинско земљиште и порези који терете трошкове планирани су на нивоу 500.000 дин и увећани су у односу на извршење за претходну годину за 6.19%.

Остали нематеријални трошкови – таксе и претплата на часописе и стручну литературу, планирани су у износу 600.000 динара.
Остали трошкови, планирани су сразмерно процењеном обиму рада према Плану рада Коморе за 2014. годину и односе се на све ситније трошкове који нису могли да се сврстају ни у једну групу напред поменутих.
У табели која следи, дат је упоредни преглед планираних прихода и расхода за 2014. годину, по врстама прихода и расхода, упоредо са  приходима и расходима по завршном рачуну за 2013. годину и приходима и расходима утврђеним Финансијским планом за 2013. годину.
	УПОРЕДНИ ПРЕГЛЕД ПЛАНИРАНИХ ПРИХОДА И РАСХОДА ЗА 2014.Г. ПО ВРСТАМА ПРИХОДА И РАСХОДА У ОДНОСУ НА ПЛАНИРАНЕ И ИЗВРШЕНЕ У 2013.Г.

	

	Р. бр.
	Врста прихода и расхода
	План за 2013.
	Остварено 
I-XII 2013.
	План за 2014.
	Индекс
	Индекс

	1
	2
	3
	4
	5
	6 (5/3)
	7 (5/4)

	1
	Приходи од чланарина
	40,562,968
	41,241,553
	41,117,000
	101.37
	99.70

	2
	Приходи од камата и остали приходи 
	700,000
	572,484
	700,000
	100.00
	122.27

	
	УКУПНИ ПРИХОДИ
	41,262,968
	41,814,037
	41,817,000
	101.34
	100.01

	1
	Трошкови материјала и ситног инвентара
	500,000
	342,177
	500,000
	100.00
	146.12

	2
	Трошкови горива и енергије
	1,600,000
	1,481,728
	1,600,000
	100.00
	107.98

	3
	Бруто зараде
	19,860,516
	19,876,183
	20,075,900
	101.08
	101.00

	4
	Доприноси на терет послодавца
	3,532,451
	3,526,422
	3,571,100
	101.09
	101.27

	5
	Накнаде по уговору о делу
	100,000
	8,004
	100,000
	100.00
	

	6
	Накнаде по ауторским уговорима
	900,000
	719,785
	900,000
	100.00
	125.04

	7
	Накнаде по уговорима о прив. и пов. посл.
	100,000
	0
	100,000
	100.00
	 

	8
	Трошкови накнадe председнику  Управног одбора Коморе
	150,000
	125,725
	440,000
	293.33
	349.97

	8а
	Трошкови накнадe заменику председника  Управног одбора Коморе
	
	
	260,000
	 
	 

	9
	Остали лични расходи и накнаде
	3,450,000
	1,767,168
	3,000,000
	86.96
	169.76

	10
	Трошкови транспортних и ПТТ услуга
	800,000
	518,384
	700,000
	87.50
	135.04

	11
	Трошкови услуга одржавања
	1,000,000
	1,237,413
	1,000,000
	100.00
	80.81

	12
	Трошкови закупнина
	300,000
	122,087
	300,000
	100.00
	245.73

	13
	Трошкови производних услуга
	2,170,000
	1,765,076
	2,170,000
	100.00
	122.94

	14
	Амортизација
	2,800,000
	2,842,021
	2,900,000
	103.57
	102.04

	15
	Трошкови непроизводних услуга
	900,000
	881,631
	1,050,000
	116.67
	119.10

	16
	Трошкови репрезентације
	750,000
	572,029
	750,000
	100.00
	131.11

	16a
	Трошкови репрезентације („HOPE“)
	0
	0
	500,000
	 
	 

	17
	Трошкови осигурања
	300,000
	247,500
	300,000
	100.00
	121.21

	18
	Трошк. платног промета и банк. услуга
	200,000
	78,575
	150,000
	75.00
	190.90

	19
	Трошкови чланарина
	600,000
	276,665
	300,000
	50.00
	108.43

	20
	Нак. за грађ. yемљ. и пор. који тер. трошк.
	500,000
	470,834
	500,000
	100.00
	106.19

	21
	Остали нематеријални трошкови 
	700,000
	534,212
	600,000
	85.71
	112.31

	22
	Остали трошкови
	50,000
	15,519
	50,000
	100.00
	322.19

	 
	УКУПНИ РАСХОДИ
	41,262,968
	37.409.138
	41,817,000
	101.34
	111.78

	 
	ДОБИТ (РАЗЛИКА ПРИХОДА И РАСХОДА)
	0
	4,404,899
	0
	 
	0.00


	   
	
	
	
	
	


НАЧЕЛНИК СЕКТОРА ЗА ЕК. ЗДРАВ.




                     СЕКРЕТАР КОМОРЕ
Наталија Пилиповић Лазаревић, дипл.ек.                                                          Драган Морача, дипл.правник
PAGE  
4

